
INCENDIE 3-21

L’objectif de la formation est de préparer le personnel qui a un accès direct au SSI ou exerçant une responsabilité de surveillance de
la sécurité de l’établissement à savoir réagir efficacement sur l’origine d’une alarme feu ou un dérangement et à connaitre les
procédures de réarmement et d’appel des secours.

Tout le personnel ayant un accès direct au SSI et ayant
des fonctions liées à la sécurité incendie.

PERSONNES CONCERNÉES PROGRAMME

1/ Séquence 1 - découverte

- Les acteurs de la sécurité incendie d’un établissement
- Rôle du service de sécurité (levée de doute)
- Rôle des guides et des serre-files
- Définition du Système de Sécurité Incendie
- Point de rassemblement et coordination d’une évacuation
- Visite pédagogique de l’établissement (reconnaissance).

2/ Séquence 2 : Apprentissage

- Repérage et familiarisation avec le SDI, CMSI, US, UGA, UCMC,
- Remise en veille du SSI après levée de doute
- Le système de désenfumage.
- Les plans d’évacuation et d’intervention.
- Les issues de secours et d’évacuation.
- Les moyens d’extinction.
- Importance du compte rendu.
- Analyse des évènements de mise en sécurité (ouverture ou fermeture d’organe de sécurité)
en relation avec la localisation du détecteur, du déclencheur manuel ou depuis la face avant du
CMSI.

3/ Séquence 3 : Mise en application

- Visite applicative de l’établissement en situation de crise
    o Repérer les différents organes composant le SSI
-  Acquérir des attitudes face au déclenchement du système
    o Exercice de mise en situation

4/ Synthèse

- Débriefing.
- Conseils sur l’amélioration des pratiques.
- Consignation de la formation sur le registre de sécurité.
- Questions.
- Réponses.

Formation d’une durée de 3 heure 30 minutes de
face à face pédagogique.

DURÉE

LIEU DE LA FORMATION

Nous vous invitons à nous contacter pour une évaluation
personnalisée de l'adéquation du handicap à la formation.

EN SITUATION DE HANDICAP

Nombre de participants; 1 groupe de 10 candidats maximum.

En application des textes réglementaires en vigueur, une
feuille de présence est signée par les stagiaires et le
formateur, l’objectif étant de justifier de sa présence à la
formation et à l’exercice d’évacuation.

SUIVI ET ÉVALUATION

50% de théorie et 50% de mise en application. Formations
délivrées par des professionnels du secours et basées sur
une très grande expérience de terrain, conformément aux
exigences du code du travail et des assurances. Les
formateurs sont compétents pour aborder les risques
particuliers de l’entreprise. Possibilité de générer une
simulation avec fumée froide et générateur de stress.

ANIMATION PÉDAGOGIQUE

Unité Mobile de formation incendie équipée et moderne Générateurs
de flammes écologiques Matériel de simulation (générateur de fumée, générateur de
stress..) Vidéoprojecteur, cours PPT.

SUPPORTS ET OUTILS PÉDAGOGIQUES

Aucun.

PRÉ-REQUIS

Sur site de préférence ou chez SP Enseignement

SP Enseignement intervient au niveau national
Choisissez votre agence sur notre site spenseignement.fr/agences
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