CONFINEMENT - EVACUATION

A

Formation au risque d'agression

Etude etanalyse'des procedures

L'objectif de la formation est d'entrainerle personneliasavoir agir en casid‘attaque par uneou plusieurs personnes malveillantes
afinde;mettre hors de;danger I'ensemble,des personnes présentes sur leslieux. Rédactionde,procédures,etsdesrecommandations
visant.a dissuader et aralentir la progression, améliorerl'efficacité du personnel.

Nombre de participants:groupesde 4 a2 candidats:

PERSONNES CONCERNEES

Tout le personnel volontaire pour occuper
des fonctions liées a la sécurité de I'établissement

PRE-REQUIS

Aucun.

DUREE

Formation d'une durée de 2 a 3 heures.

LIEU DE LA FORMATION

Sur site de préférence ou chez SP Enseignement

EN SITUATION DE HANDICAP

Nous vous invitons a nous contacter pour une évaluation

personnalisée de I'adéquation du handicap a la formation.

SUIVI ET EVALUATION

Une attestation de formation est officiellement
transmise au chef d'établissement avec la feuille de
présence et le programme a l'issue

de la formation.

ANIMATION PEDAGOGIQUE

50% de théorie et 50% de mise en application. Analyse des
réactions et des pratiques. Conseils personnalisés. Mise en
situation réelle. Formation effectuée par des professionnels du
secours expérimentés ayant une trés grande connaissance en
prévention.

A SPENSEIGNEMENT

PROGRAMME

SP Enseignement est particulierement impliqué dans le cadre des exercices d'évacuation et de
confinement. Doté d'une équipe d'experts en sécurité et en siireté, (sapeurs-pompiers, policiers
et professionnels de la mise en siireté des personnes), nous vous apporterons des conseils
éclairés vous permettant d'acquérir les connaissances nécessaires et les bons réflexes en cas de
menace.

1/ Prévention et préparation des équipes :

¢ Savoir reconnaitre les comportements suspects
» Connaitre I'établissement et les plans d'intervention
¢ Maitriser les systemes d'information et de communication

2/ Comment réagir en cas d'attaque :

* Comportement a adopter en cas de menace ou d'attaque armée a I'extérieur
de I'établissement.
* Comportement a adopter en cas de menace ou d'attaque armée visant I'établissement
» Etude de scénarii crédibles en fonction de I'analyse du risque et de la menace
« |dentification des mesures existantes dans I'établissement
o Attitude a adopter face a un agresseur

3/ Role et mission du personnel de I'établissement (Conduite a Tenir) :

- Attitude générale, régles de base

- Organisation d'une évacuation si possible

- Organisation du confinement dans I'établissement
- Alerter les secours

4/ Exercice dans I'espace de travail :
Mise en oeuvre des principes d'évacuation et de confinement dans I'espace de travail a partir
d'un ou plusieurs scénarii étudiés

5/ Procédure et recommandation :
Conseils personnalisés pour améliorer les mesures mises en place et participation a I'écriture de
procédures

6/ Débriefing
A l'issu de la formation, débriefing a chaud avec I'ensemble du personnel et la direction si besoin

SUPPORTS ET OUTILS PEDAGOGIQUES

Vidéo projecteur, cours PPT et vidéos, brassard, chasuble


https://spenseignement.fr/
https://spenseignement.fr/

